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“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, AMBIENTAL Y DE OBRAS
PUBLICAS DEL DISTRITO CAPITAL 2024-2027 “BOGOTA
CAMINA SEGURA” - Articulo nuevo.

Facultades: En ejercicio de las facultades conferidas por la Constitucion y la Ley,
particularmente las descritas en el Decreto 1421 de 1993 y en el
articulo 85 del Acuerdo Distrital 741 de 2019 de Bogota, en calidad
de Concejal de Bogota D.C. promuevo la siguiente proposicion:

1. Presentacion de la proposicion

Adicionese el siguiente articulo al Proyecto de Acuerdo N°368 de 2024 “Por medio
del cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras
Puablicas del Distrito Capital 2024 - 2027 “Bogota Camina Segura’, dentro del
Titulo Il “Normas Instrumentales de los Objetivos Estratégicos”, especificamente
en el Capitulo Il “Bogota confia en su bien-estar”:

Articulo nuevo. Implementacion integral del Sistema Distrital del
Cuidado (SIDICU). La Administracion Distrital implementaré integralmente el
Sistema Distrital del Cuidado (SIDICU) cumpliendo las disposiciones del
Acuerdo Distrital 893 de 2023 o la norma que haga sus veces. Durante este
periodo se promovera la ampliacion de los servicios y la poblacion
beneficiada mediante los modelos de operacion de Manzanas del Cuidado,
Buses del Cuidado, Asistencia Personal y Redes de Cuidado, sin exclusion.

También se fomentara el incremento progresivo del numero de personas
beneficiadas con el Sistema, en su condicion de personas cuidadoras de
nifios y nifias, personas mayores, personas con discapacidad, del ambiente y
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animales, asi como personas que requieren cuidado y/o diferentes niveles de
apoyo.

Adicionalmente, se garantizara la prestacion de servicios en las Manzanas
del Cuidado, teniendo en cuenta las necesidades de las personas a
beneficiar, en términos de horarios flexibles y nocturnos, diversas
modalidades de participacion, y programacion de actividades, encuentros y
espacios durante los fines de semana.

Ademas, se profundizara la apuesta por brindar los servicios del Sistema
Distrital del Cuidado (SIDICU) en la zona rural a través de los Buses del
Cuidado, aumentando horarios, atencion y frecuencia en cada punto, con el
propdsito de beneficiar también a la poblacion campesina de la ciudad.

Como también se haran esfuerzos para que las distintas entidades distritales
concurran en la prestacion eficiente de los servicios del Sistema Distrital del
Cuidado (SIDICU), y se propendera porque la ubicacion de las futuras
Manzanas del Cuidado responda a criterios de focalizacion y relaciones de
proximidad.

2. Justificacion de la proposiciéon

jBogotéa debe sequir siendo pionera en Latinoamérica con el Sistema Distrital del Cuidado!

La Administracién Distrital del periodo 2020 - 2023 marco un hito histérico con la creacion
e implementacion del Sistema Distrital del Cuidado (SIDICU), resignificando y
enalteciendo el trabajo del cuidado no remunerado que realizan miles de personas en la
ciudad. Con el Sistema se inicid un proceso de transformacion cultural que debe seguir
fortaleciéndose e implementandose integralmente, bajo los parametros del Acuerdo
Distrital 893 de 2023 que lo institucionalizé y lo convirtié en politica de ciudad.

El legado del Gobierno anterior debe potenciarse, pues a diciembre de 2023 ya se
contaba con 21 Manzanas del Cuidado en funcionamiento en 19 localidades, 615.444
personas usuarias, 66% de las cuales fueron mujeres, mas de 6.000 mujeres matriculadas
para validar el bachillerato, mas de 12.000 mujeres graduadas con el SENA, mas de
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20.000 atenciones en la ruta de empleo y emprendimiento, asi como mas de 150.000
atenciones en actividades de respiro’.

Bogota debe seguir cuidando a quienes nos cuidan. Segun ONU Mujeres entre cocinar,
limpiar, ir a buscar agua o lefa o cuidar de las nifas, los nifos y las personas mayores,
las mujeres realizan al menos 2,5 veces mas trabajo doméstico y de cuidado no
remunerado que los hombres?. Para el caso concreto del pais, segun el tltimo informe de
la Cuenta Satélite de Economia del Cuidado del DANE, que inserta la economia del
cuidado dentro del Sistema de Cuentas Nacionales, para 2021 el total de horas dedicadas
a Trabajo Doméstico y de Cuidado No Remunerado (TDCNR) en Colombia por la
poblacion de 10 afos o mas fue de 41.061.821 miles de horas. De ellas, el 77,7% lo
realizaron mujeres, cifra que corresponde a 31.914.099 miles de horas. Los hombres solo
el 22,3% restante. Al valorar las horas dedicadas a Trabajo Doméstico y de Cuidado No
Remunerado (TDCNR) se calcula que corresponde a $230.338 miles de millones a
precios corrientes, lo cual equivale a 19,6% del PIB del pais, siendo asi el sector de la
economia que mas le aportd al PIB, por encima del comercio al por mayor y por menor
($209.098 - 18% del PIB), la administracién publica ($177.694 - 15% del PIB), las
industrias manufactureras ($135.560 - 12% del PIB) y las actividades inmobiliarias
($99.202)%.

En consecuencia, en virtud de la ausencia de una apuesta clara sobre el Sistema Distrital

del Cuidado (SIDICU) en el Proyecto de Acuerdo N° 368 de 2024, es esencial incluir este
articulo que garantice su continuidad, fortalecimiento y expansion.

Cordialmente,

JULIAN RODRIGUEZ SASTOQUE
Concejal de Bogota D.C.
Partido Alianza Verde.

" Informe de Gerencia con corte al 31 de diciembre de 2023.
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